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企业使命 引领游乐设备革新，让儿童拥有健康快乐的体验

企业愿景 与员工共发展，做行业的持续领航者

核心价值观 诚信、创新、共赢、责任

质量方针 以质量求生存，以效益求发展，共同打响华东牌

二、社会责任理念与管理
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三、合规运营 健康发展

一、企业党委职权：非公有制经济组织中党的基层组织，贯彻党的方针政策，引导和监督企业

遵守国家的法律法规，领导工会、共青团等群团组织，团结凝聚职工群众，维护各方的合法权益，

促进企业健康发展。

二、党的基层组织基本任务是：

1、宣传和执行党的路线、方针、政策，宣传和执行党中央、上级组织和本组织的决议，充分发

挥党员的先锋模范作用，积极创先争优，团结、组织党内外的干部和群众，努力完成本单位所担负

的任务。

2、组织党员认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想，推进“两学一做”学习教育常态化

制度化，学习党的路线、方针、政策和决议，学习党的基本知识，学习科学、文化、法律和业务知

识。

3、对党员进行教育、管理、监督和服务，提高党员素质，坚定理想信念，增强党性，严格党的

组织生活，开展批评和自我批评。加强和改进流动党员管理。

4、密切联系群众，经常了解群众对党员、党的工作的批评和意见，做好群众的思想政治工作。

5、充分发挥党员和群众的积极性创造性，发现、培养和推荐他们中间的优秀人才。

6、对要求入党的积极分子进行教育和培养，做好经常性的发展党员工作。

7、监督党员干部和其他任何工作人员严格遵守国家法律法规，不得侵占国家、集体和群众的利

益。

8、教育党员和群众自觉抵制不良倾向，坚决਀力规教。
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累计开展廉洁教育活动 4 余场次，100 余人次参加活动；警示教育活动 4 场次，160 人次参与活

动。
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四、聚焦核心技术突破 履行产业责任

序号 发明专利名称 专利编号 专利类别 授权公告日 备注

1 一种用于安装教玩具滑

梯的进给结构

2018106562839 发明 2019-12-11

2 动漫滑梯 2017107296566 发明 2019-12-21

3 一种幼儿围栏 2014204474017 实用型 2015-01-28

4 一种音符攀岩墙 2015205412737 实用型 2017-01-13

5 一种游乐网洞设施 201520541214X 实用型 2017-01-13

6 一种攀爬绳网 2015205412154 实用型 2017-01-13

7 一种新型独木桥 2018205195306 实用型 2019-01-23

8 一种游乐滑筒 2019202566347 实用型 2019-10-09

9 一种自转转椅 2018211819260 实用型 2019-04-03

10 咖啡杯转椅 2014302807302 外观 2015-01-28



16

11 圣诞老人游乐火车 2015302728536 外观 2017-01-13

12 塑料攀爬凉亭 201530272302X 外观 2017-01-13

13 拓展乐园 2015302728517 外观 2017-01-13

14 游乐设备（异国风情系

列）

2015302728521 外观 2017-01-13

15 转椅（海豚） 2015302723034 外观 2017-01-13

16 自转转椅 2018304364980 外观 2019-02-06

17 平衡木（弹簧琴） 2019300693324 外观 2019-05-18

18 滑梯（音乐） 2019300693254 外观 2019-05-18

19 滑筒（波纹） 201930069331X 外观 2019-08-21

20 游乐筒（鼓） 2019300693362 外观 2019-07-03

21 滑梯组件（鼓） 2019306656422 外观 2019-04-19

22 滑梯组件（仿古枫树） 2019306656456 外观 2019-04-19

23 滑梯组件（鲸鱼船头） 2019306657834 外观 2019-05-03

24 儿童游乐台和滑梯组合 2019300519125 外观 2019-09-24

五、开放合作 打造共赢产业生态
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六、重视市场 对客户负责

≤0.8MM,
≤0.1MM

≤0.8MM,
≤0.1MM

≤0.8MM,
≤0.1MM

≤0.5MM,
≤0.8MM

300MM
1.5MM

≤0.5MM,
≤0.8MM

300MM
1.5MM

≤0.5MM,
≤0.8MM

300MM
1.5MM

<5mg/kg,

铅<5mg/kg,

镉<5mg/kg,

硒<5mg/kg,

汞<5mg/kg。

<5mg/kg,

铅<5mg/kg,

镉<5mg/kg,

硒<5mg/kg,

汞<5mg/kg。

<5mg/kg,

铅<5mg/kg,

镉<5mg/kg,

硒<5mg/kg,

汞<5mg/kg。
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七、关爱员工成长
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八、创新科技 构建绿色环境
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九、促民生 关注社会和谐发展
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十、实现健康、快速、规范管理
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报告结语

0577-67492858
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